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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. D

2022

Oggetto: Scorrimento graduatoria Concorso Pubblico Dirigente Medico - Disciplina
Oftalmologia per assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico per
I'U.0.C. di Oculistica.

Il Commissario Straordinario, Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n.6 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore ad interim dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione
propone al Commissario Straordinario |'adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore U.O.C.
Dott.ssa Ross&lla Salvatici Dott. ﬁppe FICO
= &

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttorg Dipgrtimento
Dott. M Fico

Y



PREMESSO

CHE questa Azienda Sanitaria con Delibera n.148 del 30.06.2020 ha approvato il Piano i
Triennale dei Fabbisogni di Personale per il periodo 2020/2022, rimodulato
successivamente con Delibera n.201 del 23.03.2022;

Che con DCA n. 101 del 15 Luglio 2020, il Commissario per il Piano di Rientro della
Regione Calabria ha preso atto del predetto Piano Triennale dei Fabbisogni ed ha
autorizzato I’ A.S.P. di Crotone all'assunzione di Personale, fra i quali n. 1 un unita di
Dirigente Medico - Disciplina di Oftalmologia;

Che con delibera n. 55 del 10.08.2020 e rettificata con Deliberazione n. 71 del
19.08.2020 & stato indetto il concorso pubblico per l'assunzione di n. 1 Dirigente
Medico - Disciplina Oftalmologia, la cui procedura é stata portata a compimento e con
Delibera n. 354 del 04.05.2022 & stata approvata la graduatoria a cui & seguita
I'assunzione del relativo vincitore;

PRESO ATTO della Nota Prot. n. 20928 del 10.05.2022, con la quale il Direttore dell’
U.O.C. di Oculistica ha chiesto il reclutamento di altre unita mediche, mediante lo
scorrimento della graduatoria nella Disciplina approvata con delibera n. 354 del
04.05.2022;

PRESA ATTO dell’autorizzazione apposta in calce alla predetta nota del Direttore
Sanitario Aziendale per I'assunzione di n. 1 unita medica;

PRESO ATTO, altresi, dell'autorizzazione apposta in calce alla predetta nota apposta dal

Commissario Straordinario; I

CHE, quindi, occorre procedere all’utilizzo della graduatoria relativa alla Disciplina di
Oftalmologia, mediante scorrimento della graduatoria medesima, dalla 2° posizione,
fino alla copertura del predetto posto autorizzato;

Che il dirigente medico sara assunto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
sara soggetto ad un periodo di prova di mesi sei; sara quindi immesso nel ruolo

organico di questa Asp dopo il superamento di detto periodo di prova;

CHE, per quanto sopra, occorre procedere alla costituzione del rapporto di lavoro a
tempo indeterminato presso questa A.S.P. previa produzione della documentazione
prevista dalle norme in materia di assunzione per la costituzione del rapporto di lavoro
di che trattasi;

VISTA la Delibera n.148 del 30.06.2020;
VISTA la Delibera n. 201 del 23.03.2022;
VISTO IL DCA n. 101/2020;

VISTA la Nota Prot.n. 20928 del 10.05.2022;




VISTI i CC.NN.LL. vigenti per la Dirigenza Area Sanita 2016-2018;

VISTE le altre leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente

ripetuto e confermato:

PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa, all’utilizzo della graduatoria del
Concorso pubblico - Disciplina Oftalmologia, approvata con delibera n. 354 del
04.05.2022, mediante lo scorrimento della graduatoria medesima partendo dalla 2°

posizione, fino alla copertura del posto autorizzato dalla Direzione Strategica;

SUBORDINARE l'immissione in servizio previa stipula di contratto individuale di lavoro

di natura privatistica nel rispetto delle norme disciplinanti la materia;

DARE altresi atto che il suddetto sara soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art.12 del CCNL dell’Area Sanita 2016-2018 e sara immesso nel ruolo
organico di questa Asp dopo il superamento di detto periodo di prova;

DARE mandato all’'U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane di porre in essere tutti gli

atti consequenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

I| Direttore Amministrativo Il Direttorci;?‘wrio
Avv. Francesco Masciari Dr. Giuse }@ella
-, i

Il Commissario Straordinario
’t')r. Domenico '




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
UFFICIO AFFARI GENERALI E LEGALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Delibera e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’Azienda in data 2 7 MAG, 2022

con protocollo della

U.O. Segreteria Generale n. : 087 e ivi rimarra per un periodo
di dieci giorni.
I| Responsabile del Procedimento Direttore U.0.C

Affari-Generali, Leg
Avv. Giulia

Assicurativi




